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Benvolgudes i benvolguts socis de l’ACS,


Després de dues legislatures formant part de la Junta de l’associació m’he decidit a 
presentar-me a les eleccions a la presidència de l’ACS. Us presento aquí algunes 
propostes que pretenen donar continuitat a les línies majors d’actuació de l’associació, 
si bé introduint algunes novetats.


1. Tresoreria


En els darres anys hem anat tirant de romanent quan les circumstàncies ho han requerit. 
Proposo un major control de la despesa de tresoreria, i cenyir la realització d’activitats 
als diners diponibles en el pressupost provinents de les quotes d’associats, sense tocar 
els romanents, reservant-los com a coixí per a casos d’excepcionalitat o urgència.


2. Campanya de captació de nous associats


L’associació s’està envellint i s’està arribant poc als més joves. En aquest sentit presento 
dues propostes. Una, realitzar una ronda de contactes o entrevistes amb els caps de 
Departament i caps d’Unitat de Sociologia de les diferents universitats públiques i 
privades de Catalunya per a demanar-los col.laboració en fer conèixer l’existència de 
l’associació i de les seves activitats i funcions a l’estudiantat, així com al mateix 
professorat. I dues, endegar un procés participatiu de consulta a les universitats 
catalanes amb presència de Sociologia a través dels seus Deganats, Departaments i 
Unitats de Sociologia, així com a través dels Grups de Treball de l’associació, per a 
recollir propostes de què esperen, què desitgen i què volen d’una associació catalana de 
sociologia. El procés participatiu serà complementàriament de forma presencial i online 
a través de xarxes socials. Presencial perquè s’arriba amb més força, té més ganxo; 
mentre que virtualment facilitarà l’arribar a tots els racons i a totes les persones, i que 
aquestes s’expressin. El procés funcionarà tant com a difusió i per a què es conegui 
l’associació, com per a fomentar la implicació i la membresia. Així mateix per arribar 
més o d’una altra manera també proposo patrocinar concerts, de música clàssica i/o 
actual, o alguna obra de teatre de contingut social.


3. Relacions externes

 


Revisar i enfortir les relacions externes de l’associació amb els actors principals de la 
sociologia del nostre entorn:




. COLPIS. Amb el COLPIS s’han fet algunes petites col.laboracions en els darrers anys. 
Proposo que es segueixin fent i que s’aprofundeixin, doncs d’aquesta manera en poden 
sortir beneficiades tant ambdues entitats com la sociologia i la societat catalanes en 
general.

. FES. Darrerament l’ACS ha anat plantejant en els espais formals de participació de les 
associacions territorials la necessitat que la FES es democratitzi més. La Federació ha 
fet petits avenços però una societat democràtica i plural es mereix una Federació encara 
més democràtica i transparent, així que proposo seguir treballant en aquesta mateixa 
línia, manifestant en les seves assemblees aquesta necessitat. A més, proposo teixir 
aliances a través de contactes amb la resta de sociòlegs/ogues i d’associacions 
autonòmiques o regionals amb qui es pugui dialogar per anar guanyant adeptes a l’opció 
de major democratització. Així mateix, buscar aliances entre les diferents regions i 
autonomies amb persones i associacions que respectin les diferències culturals, buscar 
la integració i el respecte entre pobles.

. ESA. Darrerament l’ACS ha entrat a ser associació nacional de la ESA. Seguir 
assistint a les reunions i col.laborant amb aquesta associació exemplar de tanta qualitat i 
de funcionament tan democràtic.


4. Contacte amb la societat


El contacte amb la societat és lleu, tret d’algunes bones excepcions. Proposo fomentar 
més la presència a TV, ràdio i mitjans online, així com xarxes socials. Proposo fomentar 
un major accés dels associats a aquests mitjans: 1) Fent més incisiva la cerca d’associats 
quan les TV, ràdios o diaris ens demanin algun especialista d’un determinat tema; per 
exemple fent una borsa d’especialistes, i contactant-los directament quan es requereixi 
un/a especialista d’aquell tema. 2) Fent una tasca de community manager i de gestió de 
les xarxes socials més participativa i col.laborativa amb els associats i associades; 
aprofitant el seu potencial bidireccional i interactiu per establir comunicació. Això es 
pot aconseguir fent una borsa o llistat de perfils d’usuaris de xarxes socials dels socis i 
sòcies, fer algun grup a Facebook o Twitter, obrir un canal de Telegram. 3) Recuperant 
el butlletí. És un instrument que existeix des dels primers inicis de l’associació, el qual 
va fer una transició del format paper al format digital, i que ajuda molt a mantenir-se 
informat i connectat a les diferents generacions.


5. Grups de Treball


Els grups de treball són una peça clau per a l’organització i funcionament del Congrés 
Català de Sociologia i de la pròpia associació. S’han de procurar coordinadors/es 
compromeses, que facin seguiment i donguin continuïtat a les tasques que suposa 
l’organització de les diferents sessions dels grups de treball, així com de sessions 
conjuntes, de les semiplenàries o sesions extraordinàries. Proposo donar més 
reconeixement simbòlic i material a la tasca que fan. Simbòlic, esmentant més la feina 
que fan i la importància que té. I materialment, tenint-los més en compte en la vida de 



l’associació de diferents maneres: recolzant-los en la realització de les seves activitats, 
involucrant-los en la realització d’activitats de l’associació, tenint comunicació més 
freqüent i fluïda, obrint per exemple un grup de whatsapp de coordinadors/es de grups 
de treball.


6. Territori


La presència de la sociologia acadèmica a Catalunya és principalment a Barcelona i 
rodalies. La UB i la UAB tenen graus, màsters, i altres cursos de Sociologia, i a més són 
universitats posicionades en les posicions més altes d’Espanya en els rànkings 
internacionals d’universitats. Proposo doncs que la UB i la UAB tinguin un major pes 
en l’organització de l’associació, que tingui major presència en la Junta, en els grups de 
treball, i que s’hi facin un major número d’activitats i reunions. Les perifèries poden 
participar-hi en connexió online. Així es guanyarà en eficiència, perquè hi ha molt poca 
massa crítica a províncies, i els esforços que es dediquen a arribar al públic o a 
aconseguir membres donen molt poc fruit. Proposo destinar aquests esforços que prou 
costen de fer allà on hi ha més massa crítica de sociòlegs i sociòlogues.


7. Defensa de la disciplina i de l’expertesa sociològica


Ens estem trobant en totes les universitats departaments i unitats que no són de 
Sociologia gestionant o coordinant assignatures de sociologia, i persones sense formació 
en sociologia impartint assignatures de sociologia. 

No és quelcom que passi amb la resta de disciplines, fet que és indicatiu del poc estatus 
o poc respecte que es té per la Sociologia a casa nostra. D’altra banda, si a totes les 
disciplines passés això, deixarien de tenir raó de ser. 

Proposo donar recolzament a aquells Departaments i Unitats de Sociologia que facin 
explícit aquesta situació a les seves universitats i reclamin que, igual que passa amb la 
resta de disciplines, l’àrea de coneixement de Sociologia estigui coordinada sota una 
única Unitat de coneixement o Departament, el de Sociologia.



