ASSOCIACIO CATALANA DE SOCIOLOGIA
CODI ETIC

Introduccio

El Codi Etic de I'Associacié Catalana de Sociologia (ACS) estableix les pautes i els principis étics
subjacents a les responsabilitats de tots els membres de I'Associacid. Aquests principis i pautes
fonamenten l'activitat quotidiana de 'ACS, i proporcionen aixi orientacions sobre questions étiques
basiques de la tasca dels socidlegs i les socidlogues perqué assoleixin els objectius fonamentals
de la sociologia.

La pertinenga a 'ACS compromet els membres al compliment d’aquest Codi Etic. El fet
d’'incomplir-lo pot comportar la finalitzacié de la pertinenca a I’Associacié. De la mateixa manera,
'ACS vetllara perqué també es compleixin aquests principis étics en totes les activitats que
organitzi. Exercint el dret d’admissié, 'ACS podra denegar la participacio a les persones que no
els compleixin mitjangant la decisi6é presa per la Comissié de Garanties Estatutaries i la ratificacié
de la Junta Directiva.

Les pautes i els principis étics que s’exposen a continuacié es basen en els valors personals, la
cultura i la responsabilitat pels quals tota persona cientifica, académica i professional de I'ambit
hauria de vetllar.

Principis generals

Els principis generals serveixen de guia per a tots els membres de 'ACS, defineixen les formes de
comportament étiques dels socidlegs i les socidlogues en diferents contextos. Aquests principis
exemplifiquen els ideals més destacats de la sociologia, tant en 'ambit académic i cientific com en
el professional.

Competencia

Els sociolegs i socidlogues volen mantenir el nivell més alt de competéncia en llur treball,
reconeixent les limitacions del seu coneixement i comprometent-se a fer aquelles tasques per a
les quals tenen experiéncia i qualificacid. Reconeixen la necessitat d’'una formacié permanent per
a seguir sent professionalment competents, i utilitzen els recursos cientifics, professionals i técnics
necessaris per a garantir que sén competents en les activitats académiques i professionals que
duen a terme. Aixi mateix, col-laboren amb altres professionals quan és necessari, per a garantir
sempre el benefici de I'alumnat, participants en la recerca i/o clients.



Integritat

Els socidlegs i socidlogues son persones honestes, justes i respectuoses amb les altres persones
en les activitats professionals de recerca, docéncia i de servei que desenvolupen, i actuen sempre
sense perjudicar ni posar en perill el benestar dels altres. Treballen generant un ambient de
confianca i seguretat, sense difondre informacions falses o enganyoses, i posicionant-se sempre
al costat de les victimes en cas de qualsevol tipus de conflicte, assetjament o conducta
discriminatoria.

Responsabilitat cientifica i professional

Els socidlegs i socidlogues s’adhereixen als més alts estandards cientifics i professionals i sén
responsables del seu treball. Entenen que formen part d’'una comunitat i, per tant, han de mostrar
respecte pels altres membres, fins i tot quan estan en desacord tedric, metodoldgic o
d’enfocament en la practica professional. Valoren la confianga publica en la sociologia i els
preocupa tant el seu comportament étic com el de col-legues que puguin questionar aquesta
confianga. Al mateix temps que promouen un comportament col-legial, mai no posen la
col-legialitat per davant de la responsabilitat compartida del comportament étic. Sempre que sigui
necessari, col-laboren amb companys i companyes per prevenir i evitar conductes poc étiques.

Respecte pels drets, la dignitat i la diversitat

Els socidlegs i socidlogues respecten els drets, la dignitat i el valor de totes les persones.
Promouen l'eliminacié de qualsevol biaix en les seves activitats cientifiques i professionals i no
toleren cap tipus de discriminacié per raé d’edat, génere, étnia, religid, orientacié sexual o
discapacitat. Son sensibles a les diferéncies en la tasca docent, de recerca o professional que
desenvolupen.

Responsabilitat social

Els socidlegs i socidlogues son conscients de la responsabilitat professional i cientifica que tenen
vers la societat en qué viuen i treballen. En aquesta linia, vetllen per poder aplicar i fer publics els
seus coneixements amb la finalitat de contribuir al bé public.



Pautes étiques de I’Associacio

1) LACS promou la responsabilitat moral dels socidlegs i socidlogues perquéadoptin els principis
etics generals de I'Associacié en el desenvolupament de lesseves propies activitats cientifiques,
académiques i professionals.

2) L'objectiu de I'Associacié de contribuir al desenvolupament d’una societat democratica,
igualitaria, solidaria i hospitalaria s’ha de reflectir en mesures inclusives per tal d’aconseguir
aquest fi.

3) L'objectiu de I'’Associacio per al desenvolupament de la comprensié sociologica de la diversitat i
la complexitat de les societats actuals s’ha de reflectir en normes de recerca social que tinguin en
compte la pluralitat d’experiéncies i perspectives, d’acord amb la nostra propia ética no

discriminatoria.

4) Els membres de I'Associacié no han de ser discriminats respecte d’altres membres, aixi com
tampoc no s’han de discriminar altres persones per motiu de 'origen étnic, nacionalitat, sexe, edat,
religié, diversitat funcional o orientacié sexual que tinguin.

5) L'objectiu de I'Associacié de promoure la recerca sociologica, 'ensenyament de la sociologia i la
comunicacio entre socidlegs i socidlogues s’ha de basar en I'exclusié de qualsevol criteri politic o
personal, i per tant, en una forta defensa de la llibertat académica, el rigor cientific i la inclusioé de
la comunitat cientifica internacional en la comunicacié i el dialeg entre professionals del mateix

ambit.

6) L'objectiu de I'’Associacié de fomentar les relacions de col-laboracié entre la sociologia i altres
ambits cientifics s’ha de basar en la valoracié de les aportacions d’altres disciplines al
coneixement i la comprensio sociologica, aixi com de les nostres aportacions a altres ambits, a
partir de les xarxes obertes, inclusives i accessibles que permetin avangar en la recerca i la
cooperacio interdisciplinaria.

7) L'objectiu de I'Associacié de potenciar la sociologia en la vida cultural, politica i cientifica a
Catalunya requereix un gran respecte per les evidéncies cientifiques, el debat rigoros i la
democracia deliberativa, aixi com un enfortiment dels valors intel-lectuals i la utilitat social de la

sociologia com a disciplina académica i com a eina del coneixement professional.



8) L'objectiu de I'Associaci6 de defensar els interessos de la sociologia a les institucions
académiques i de recerca catalanes s’ha de basar en la proteccié del personal investigador,
académic i professional de qualsevol exercici injust, perjudicial o discriminatori, aixi com en la
millora del bon nom i la reputacio de la disciplina. Els socidlegs i socidlogues haurien de prendre
mesures actives per a evitar qualsevol dany a col-legues, participants de les recerques i altres
persones que col-laboren, d’alguna manera, en el seu treball cientific, académic o professional.

9) L'objectiu de I'Associacié de contribuir a fer més justes i obertes les relacions socials als
territoris de parla catalana es basa en el respecte i la promocié de la participacio equitativa dels
socidlegs i socidlogues dels diferents territoris a les activitats de I'Associacio, aixi com en el
foment de mesures inclusives que garanteixin la participaci6 de persones de diferents
procedéncies, edats i nivells adquisitius. L’Associacié promou un esperit critic que superi qualsevol
tipus de desigualtat, reconeixent les aportacions a una cultura democratica basada en els drets
humans i en els principis de la justicia global.

10) L'Associacié es compromet a ajudar i donar eines als estudiants de doctorat i personal
investigador en formacié en el desenvolupament de la seva carrera académica i/o professional,
aixi com a garantir que les seves veus son valorades i incloses. LACS es compromet també a
reconéixer el treball dels socidlegs que ja no exerceixen la professio.

11) En cas que qualsevol membre o persona relacionada amb un membre consideri que ha rebut
un tractament incorrecte, injust o discriminatori, '’Associacié es compromet a escoltar i atendre les
seves consideracions i, si és possible, donar- hi resposta d’'una manera oportuna, justa i oberta.

12) Els principis étics de I'ACS estan oberts a I'escrutini i la critica dels seus membres, aixi com a
ser revisats mitjangant els procediments democratics de I’Associacio.

13) LACS es posiciona contra l'assetjament sexual, la revictimitzacio i la violencia de génere
ailladora, instant als seus membres, congressistes i col-laboradors/es que en prenguin partit.



